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о в I"I утри ш коJI bt{oM MoI Iито рин гЕ ltлtl ЕствА оБ
Му, ни цlл п а.пьноI,о Ka,leH tlo1,o tlбшеобра }tlваl,е.ц ьного чч ре]

В.пали м нровскilя средн яя об шеобра jOва,ге.ц ьн ая ш кола
Боrот,tl.,rьскоl,о района Красноярск0I о края

Ol;IIlrl l.. l l()jl()iltl-}Iиrl

IItl;Iожение tl BIj\lTpиLllKсl_,II)Ho\1 l\l()tlи,I()ptllIIe Katlecl,tJa обра,зсlваl]ия (jta,]ee По.,tохtение)

разработ,аrI() t] соогt]е-гс1 вtlи с q)ejlepit_lt,I-tыl{'JilKOtt()Nl о,г ]9.12.20l]r Nl27j <<()б сtбразilt]ани14

в Pclcc lt t:lc кtlй Фе.rераrци t-J )).

Ilаст,tlяtttее поJlо)liение оIlредеjlяеl, lIорядок Ilр()tJеjlеl-tия KOHlpo-|lrl за качесIвоNl

0б\,,lеttия на vpOBHe шIко.:lы t] B}i,,lc \{огl t,l1,()pиHI,il,

Мони,гор1.1нг, диагн()сl,и,tссклlЙ KoHl,porlb и сис IeMr/t li,tccKtle () lc.le)l(llt]atllиe. в резу"пьта]е
которых изучаются усjlовия" lll]Oltecc. I)e,}\,,ll,,ltl|1,1 tlбрiТ,зtrвlt,l е_lьtt()Й .]еятельн(')сти с цельк)
t}ыявrlения их соо,гt]етствt4я Ilор\lативlIыл,t гребсltзLlIJияi\,l . с,гандартами. соLlиальным tl

,л ичнOстн ым о}(идания]\,l.
ПоJt контролем в виде мони],()ри.нI а Ilоtlи\4ilеlся диitt,ностический конIроль. в

резy_r]ьтате которого изуча}отся \слOt}ия. пр()цесс. l]с,з\,jlьlalгл,t \,.лебнсlй д[еяге.jlьносl 1.1 с

ЦеrlЬtО ВЫЯВЛеНИЯ l,tX С()Оl-ВеТСТI]t4Я ']аК()НO.fiiТеЛЬrtЫ\4. ll()Pl\{i"llИBlt()-ПPaBOl]t l\'l.

инсгllчкl,tiвно-\.lе"годиtlескi.{\{ -i()Ii\,\tetllar,t tlб tlбpit,lr.lllitttlrt,l .

I1ptrBe.leHt4e \{Ollt.l1,(,)pliHI,()I]ы\ иcc]te,:{()tttlltttii tll"lc, lrc\|ilIL)1.1 tjllcl c(),].'tllH1.1c сttец1,1а-tr,ноЙ

Гр\llIIы \{()ltt,tl()PИlll'a как CIll\Kl-\'Pll()l'O tI()..iPit'},'1C"lCtl},1я \{сГ0,.l1,1 tlCCK()|'() COBCT'a.

2. llЕjlи м()lIи,l,ориllI,л

()cr щесl вление KO}i гроля в Bt't;te ]чIt)}-l},l гоl]иllI tl }lillIpillJ-:leFiO Ila:
r исп()_]lьзование HopMa'ГllBl]()-I1ptiBoltbix ttK'I't)IJ. l]cI jltl\leH ГИр!'ЮljlИх .le Я'l'е_ПЬti()С ГЬ

шк()jlы:
r cOl]epll.letlc г}Jовllltt.lе \lexiltlи,]Mil vllр:tti-,tсtl11я Kii{Iccl,BoN4 ()б\ ttения (формироIJаltие

r,с.ч tl в лt й }l ре,]\,. I b-],i:t t tl в tlб ;ra lcl вitгt лt я ) :

r п()l]ышениеэф(lективносlи рез\,.лыаrов 0бра,]0вil,ге-rIьFlого гlрOLtесса.
r проRедение анzI]lизal и IlрtlI-}{озирtiвitttлtя гсltl;]еttltttй ра]ви гItя сисl,емы обу,чения в

LU к()-l е .

1 неrIрерыts}{ое оl,с-lеiliиtsание pe,]v"lIb,гtt,l,с.lB кill-iсс,гва lHaHtrii и pel\,;l ьтатов во,здейсlвия
образова,гельноl,() llp()l{ecca lla _lиttlJOс,tь. i-l l,illi/Iie }JI)lI,1оjllIенtlя грсбоваrtий Ф[-()С

з. t,дi[лLll1 NI()llи,l,()l,и}Il,А

Задачами мо}] 1.ITOp1.1 tI |,al я tsjlяются :

r tlсуществление сис,гем;tl-иLlеског() конгр(),lя за сlбра,lсlва,tе-lьны\{ прсlllесс()]\,I

обеспечение всех ),час]ниI{ов образоваlеjlьноlо llpt.lllecca доjlг()сроLtноti обраtгнсlй

свя,]ьк).tlсt]еjlо\4ляюtttей () c()()l,t]e]cгвlлtt t|laK,lt{tlecKttx pe,]),jIbl,alOt] дея,геjlьности
tlе:lаг()г}.ltIескtlй сис tcrtt,t сj li()llcrlllt l\l llс,Iя\I. tl() ]t](),Iяt()Ll-tct"{ llpaBpLIb}1O ()цсI,t}4ТЬ

стегlень. нагlраlвj]е}]ие 1.1 iiри({tlны (),l KjlOtletlt.lя it tlСlесtlе.tивtiюtll)'tО качес'Г}Jt)

сlбl,чения lle ни)ltе ,]аданнttl,о 
}роtJF{я:

lI;lика,з N, а/ rrгJ$.
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вЫЯВЛеНИе l'ИlIИttНЫХ IlРИЗНаКОt] УСГlеКа И l]e:l()c IaTKOB )'ПРаtsjlеНLlеСКОИ И

педагогическоЙ деятеjI ьtlосl,и :

разработка и при]\4е1-1ение ,гехн(,)jlOг}.iй сбора. rlбобщенtlя" к..lасси(lикации и ана,Iиза
информаuии:
создание инфорплаtt_tионнOtо баrtка cpe,;lc гtJLlý{}1 с()t]ре\,lенllых к()мпькrгерных
технологий:

удовле,Iворегtие информаuионн1,Iх запросов а.lNlинисrрации и основных структур
учрех(дения образования по сOзданик) прогнозов. ана-{итиLlеских. справочных

материfu.Iов ."

1. оБ,ьЕк,l,ы м()lIи,I,ориtIl,А
0бразоватеJ] ьная среда:

. к(-)н,гинген.г об1.лак)IIi1.1хСЯ

кarдровое ( t lедагti ги,lес l(()e )

Обу чакlщлr йся :

r адаIIтация l( оСl\.lеникt l-x. -5-х. l()-x K,lacctlB:
. ypOtjellb Oб\,lIeHHOcтt.t ( Ktltl,t-po,,lbHbIc рабtl t t,l гl() \IitTeMa,It,llie. p},ccKoNlly языку):
r уроtsень восllитанности сlСlу,lак,ltци.хся:

},рове н ь л и l{ ностн с) гс) раз в иl,ия обу чакlrци хся :

Педагогические работ н ики.
r уровень професс,иональной ко]\4rlс\гсtlI,н()с,l,и,
. качество и резчльтативность педагогической рабогыl
r уровень }IнllовационноЙ деяте"чьности.
] анализ педагогиtIеских,JатрчjIгtений:
. салцосlбра,з0I]а ге"llьtlitя ,,1ея l,t,jll,}IOc1 ь.

Обра,зоватсльtl t,I й I l pol 1есс :

' СВс,'tСllия ll() выIl()_lненик) }iCetlrl1 r111,

r ана,гIи:} старт()l]ого. tlроме)liу-гс)Llного и итогового контроля за уровнем уLtебных
достижений обучакlщихся:

Социально-психоJIоI,и.{ескс)с соtlрово)IilIение 1r,лебно-i]OсII}l-га-IеjlьноIо l]pollecca:
. социальный паспорт Kjltlcca. t_llко,гIы.

п роф илакти Llеская рабо,га;
5. виды N{они,l,()риItгА

По этапам обучения: вхt,lднсlй. проме)tуто.lный. и гttLсlвылi ,

По временной зависlлмосl,tI: ретросIlекI-щвный. текуш{ий" сlпереrrtающий.
По частоте п роцедур : рir:зовыiт. tI ери оди Llec кий. с исl еi\,l ати,лес ки й .

По формам объективно-субъектнь]х отноtllений: самоконтро"пь, взаимоконтроль. внешний
контроль.

6. ,),l,лllы осуlItь,с,1,I]jIЕ[Iия моllи,l-()ри}II,овых ис](]jIЕllовАниЙ

Сроки провеленI-rя моltиторинговых исследовilний t,tпределяк)тся цLlкjiограммой и планом

работы школы на год. },твер}l{денных реLtlением IlедагоI,иtlескоl () совета.
Мониторинговые исследования вкjlюt{ают три этапа:

l. IIодготовительный:
. опреде,IIение об,ьекr,а ]\lс)H}.l"],()pllHг,zt:
. 1,1ос,гановкаl ltеjIи ]
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' oпpe.llejleIlt]e криI,ериеt-} оцеtJки ре,t\,,lьlа-г()в \,ll()lI}1 ltlpиHt-rt;
' разработка инсгрvN,Iентария д_,lя проtsедеtlия \I()lIt4 ltlринга },1 мсханизма;

отслеживания:
r установка сроков гlроведен},tя.

2. Практи.rеский (сбор ин(lсlрплаuии):
] анаJи,] доку]чlенl,ации:
r и,}vl{ение ин(lорп,rациоlJнO-аllа-цtl,rиlIескоl,tl банка да}lных tllK()jIы. инсЬормации tl

деяl-ельности пед;iгогt{t{есl(ого }.i уtlениtIескоf () K()_j1,1Ieкl.иtt()B:
. тестирс)вание_ к()нтрольt.tые сре:]ы. T-B(lp.lggo"a рабоtы:r анкеl,ирование_ tlеJIеtsые ссlбеседсlвания с tlбr,,.-lаюцимися. родитеJIями. учителями;] самооценка.

3. Анzulитический:
r системаrизация информаttлtи:
r ан&qиз ин(lсlрмаuии.
' выборы lr разработкii рск()\4еLl,ll:ttlий (KtllrpeKl}.l p()t]aHl,je и гIрогноз):r конl p()jlb ,ta l,tCп().It,j0t]tttl}1c\t l1р1.1tlя I I)lx \/llpatJ.,]ctlticcKиx реt_ttеtlилi.

7.,|,рЕБоl]^tlия к lIровtallliниl() моFIи,[ориFIl.л

эсрфекти вность монитори нг а осlес tle.tи вается гех ни чес коii
программНое обеспечен ие" мно}Itите_п ьная техн и ка ), че т ксlй
сбора. сlбработки и анализа инсРормаrrии,
Ка,tес'венными п(,)ка,]аrе-lями инфор,'rаuии- п.-,_1\ lIсtlнt_rй в хOде пр()веденt.Iя моFlиторинга.

яtsляются: об,ьекз ивнос tb- l,()lIHOc ГlJ. ,:toс-Гill'()Ll}l()с-l,ь. сис],сNlit гизироtjtlнt{ос,rь" качест.во"
cBoeBpeMeHHocl,b.
ПроДолlкительностЬ ко1-1троJЯ в вtlдс N,lанL{ториНг?] не д()л)tна превыtхать l4 дней.
днкетирование, тестирование обучаюш{ихся проводtl,гся с использованием научно
РаЗРабОТан ных диагности LIески х ме1оли к.
С]татистические данные должны бытr, сtlпtlс-ГзВ14Nltlt]

r Me;Ii,t_\ Ctlбrlii (б(). l1,1lIc \lcll|,IIic .'I) lIllIe \\rlic)-
r са\,1 и с crlбtli,i tJO lJpc\lc}t ll (бы_ lrl, сс l ь ):
] с обра]оваl,е,llьlit,l\,1 и соI.tt,iа,lььtыN,| ll cIalt;litplit\l }.t (с()()ltsеIсгtJ\еl/не cctc-lTBeTcTByer),')ксttерt,tменl,альная 0ценка сгрои'ся на сре.lних t]еjlиLlинах при соб,лкlдении ](инамики

показателеl',i.

8. COC,I,AB I,PylIlIы N,IOFIи,I,ориIll,д и рдсlIрЕl(ЕJIЕниЕ
ФУI IKI [ИОIlАJIЬtI ых () БЯ ]АI I I IОСтЕй учлстI l и к()в

м о l I и]-о р и I.I 1,olt l,Ix 1,1 ( ]CjI l,.ilOBA l I и Й

В состав гр)lгlпы N{они гс)ринI а вх()лят:
. заместители по учебнсl-воспитатеJlьной работе,
' педагогические работники tlпре,tёленной сl;с.tllлtl.lикации (Ссrцлtzulьный педагог):
' прaлarаВИ-ГеJlЬ лефектологи,tескс,lti с,lчrIсбы u]коjIы (пе:lаrог-дифекто_пог):

Руксlводство шкOлы:

' РztЗРабаТЫВаеТ rl ВНеjlРЯеl tsFlyl-pиtllKOjlbH\ It, c1.1c iе\4\, \,lоLlиl ор1.1нга качесIва
(lбy,tегtt.tя l.t t]t)cI l I,1.гilll иrl.

' \'с'ItlFlаtsjl t.ll]асг t1 \,Tt]epiliJi]cl l]()l]я_l()к. llcp1,I()_1Illtll()c I.b lIр()ведеllия lvlOtlи I.()ринговых
исс.,lс.-ltlвitн и й:

: опреде-пяет Il_vTlt да_rьнt-йtuеI () ра]L]и1}4я l]lко,Iы,
I'руппа мониторинl,.1:

' проводит мониl,ор}лнI,овые исс,гlе;l()вания:
r анаj]и,]ирYет ре:]улы.аl-ы м()FlигOринI а:

базrlй (компьюrер.
организацией всех эtаIlов
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. ведет учеl,результ.атOв мони,l t)ринга:
, выраба,гываеl, рекоl\,{еriдац]-lt,i llt) VcTpa}JeH14l{) ()-r\{ечеl{ных недOстаткоts.

К-лаtссн ый р\,ко tJоди l.eji ь :

, проводит кон'роль за всеtlбу,Iiем кажд.,I.сl tlбч,tiiкlш(еI.ося:. своевременно доводит итоl-и До сведения родлtте_itеiл;r анализирует динамику развития лиLtности ка)кдоi.о обччакlщегсlся:
' разрабатываеТ и предJIагаеТ Об1,,1прЩимсr]. рОлиtеjIям рекоМендации tloсамооценке результатсlв сlбученности:
r своевременно пре.i{остав,|tяет иr.i(lормаItию в l.p\l]tII\, ]\1ониIоринга.

Учl.tте,ць:
r оrlределяет и анали,]ир\/е1 урOвень у.lебных достижений обучающихся попредмета]u по ре:]),.гlьтатам рефлексии. тестирования. контрольных срезов;r намечает гIутИ повышlенИя cTelleFM обу,леннсlсти обучаюLцихся:1 своевременно ПРедостав.ляеr инсРсlрМацик) в .р\пп}, N'онитOринга.

9. итоt.и мониторинt.А
И-гсlглt монигOриttt.аt сl(lорп,t,.Iяtt)гся lJ с.\емах. гра(lиках" rаб;ицах, диаграммах. о.rражаю,Iсяв справоLiно-анаjIиl.иLiеских магеl_]иа.Г[alх. с()itер)li:lшtих коцкре.гные. pea-lbHc) tsыпоJlнимые

рекоменJаци и.
мониторинговые исследования i\4оl-уг обс),лtдаtься на заседаниях пеJаtогического совета.совещаниях при директоре и заседаниях наччно-Меl'ОjlцrlggкоI,о cot]eTa школы.по результатам мониторинговых иссJlедований разраба.гываются рекоменлаLlии.принимаются управленческие реtuения. и,jдается приказ" 0су,ществ-пяется планирование ипрогнозирование ра,]виl-ия пl KO,,I ы.


